
È un’iniziativa di Progetto Giovani Treviso in rete con le realtà del territorio che, a diverso titolo, si occupano di orientamento, lavoro e 
volontariato. 
 

Giunti alla 3^ edizione, gli Opportunity Days offrono la possibilità di approfondire temi e conoscere servizi del territorio che possono supportare i 
giovani nella ricerca di esperienze formative, lavorative e di volontariato a livello locale, nazionale ed estero. 
 

La rete di partner, che collabora attivamente, si è costruita nel tempo cogliendo l’occasione per lavorare insieme nell’ottica di creare 
sinergie, ottimizzare risorse e fornire risposte concrete. 
Dallo scorso anno l’offerta si è articolata in più appuntamenti a tema secondo una metodologia laboratoriale-esperienziale 
significativa, guidati da esperti nei vari ambiti e nella gestione di gruppi di lavoro. 



JESSICA TRAVERSO 



Giornata dedicata agli studenti delle classi uscenti delle SS2° di Treviso. 
Un’occasione per conoscere ed approfondire, attraverso la voce di esperti nel settore e 
testimonianze dirette, i contenuti legati a: 
 

ORIENTAMENTO alla formazione, al lavoro e al volontariato 
IMPRESA: cosa significa entrare nel mondo del lavoro o cercare un modo per 
trasformare un’idea in un progetto d’impresa 
ESTERO E VOLONTARIATO: come le esperienze “altre” possono contribuire alla crescita 
della persona e all’acquisizione di competenze da spendere in contesti diversi 
 

Vi sarà la possibilità di sperimentare subito ed entrare nel vivo degli approfondimenti 
previsti per la settimana successiva. 
 
 

Non si accettano iscrizioni individuali, ma solo tramite la scuola di appartenenza 



Ti piacerebbe fare un viaggio tra le professioni di tuo interesse? 
Ti sei mai soffermato a pensare quali sono le attitudini e le competenze necessarie? 
Vorresti conoscere gli strumenti e i programmi dedicati ai giovani per poterle svolgere? 
Attraverso il laboratorio di oggi, puoi rispondere a tutte queste domande, con il supporto di Città dei Mestieri  e 
Jessica Traverso. 



Il colloquio personale è un momento cruciale nella selezione da parte del datore di lavoro che va affrontato in modo consapevole e 
non improvvisato. 
“Ciò che comunichi è ciò che sei”. Il tuo marchio, il tuo modo di relazionarti e di raccontarti deve essere costruito con impegno e 
autenticità. È uno sforzo continuo che può essere raggiunto attraverso le relazioni di tutti i giorni sia nei social media che nel 
mondo “reale”. 
Durante l’incontro saranno presentati elementi utili per costruire il proprio branding e si potrà sperimentare in prima persona un 
colloquio di lavoro allenandosi così ad affrontare un appuntamento determinante nell’esperienza lavorativa. 



Laboratorio di simulazione d’impresa con la metodologia del business model canvas. 



Imparare, ricercare, scoprire e trasmettere conoscenze nuove, sono obiettivi fondamentali che l’Università da sempre persegue, 
attraverso la cooperazione con aziende, istituzioni, imprese del terzo settore, realtà nazionali ed internazionali presenti sul territorio.  
Allo stesso tempo, l’Università cerca di far fronte ad un mondo del lavoro in forte cambiamento e sempre più aperto a nuove competenze. 
Com’è strutturato il sistema universitario? Quali sono i valori e le opportunità che offre il mondo della ricerca? Quali esperienze esistono 
tra Università e mondo del lavoro?  
Tutte domande a cui risponderemo durante questo incontro, che darà l’occasione non solo di conoscere nuove opportunità ma anche di 
sperimentare.  



Nel vasto oceano delle possibilità formative e lavorative,  l'esplorazione, la sperimentazione, il confronto e il viaggio diventano strumenti 
indispensabili per la propria crescita e la definizione dei propri obiettivi. Gli organizzatori intendono proporre un modello di "cultura in  
azione". La cultura del viaggio per allenare pro-attività e dinamismo mentale, in una dimensione che sia anche di servizio alla comunità. 
L'importanza dell'anno sabbatico e del "viaggio di formazione", il lavoro e volontariato -in Italia e all’Estero- per verificare, in maniera 
concreta, la propria preparazione, per acquisire nuove capacità e punti di vista fondamentali per una piena realizzazione. 
In un dinamico open bar, ci si potrà confrontare con chi ha preso parte alle esperienze di Servizio Civile, Erasmus, Ragazza alla Pari, per 
capire le modalità di accesso e le diverse opportunità. 



ISCRIZIONI 
• Evento Zero: solo tramite la scuola di appartenenza 
            entro e non oltre sabato 27 OTTOBRE 2018 tramite apposito modulo di adesione 
• Settimana Opportunity Days: iscrizione individuale tramite il sito di Progetto Giovani Treviso oppure al link 

www.eventbrite.it/biglietti-opportunity-days-2018 
CONTATTI 
www.progettogiovanitv.it | spaziogiovani@progettogiovanitv.it 
 

GRAZIE PER L’ATTENZIONE! 
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